RHEINGAU GesamtElternVertretung

GYMNASIUM _ _ .
SCH DN EBERG Schwalbacher Str. 3-4, 12161 Berlin, gev@rheingau-gymnasium.de

Protokoll der 1. GEV-Sitzung am Rheingau-Gymnasium im Schuljahr 2025/26
07.10.2025, Beginn 18.30 Uhr

Anlagen:

1. Anwesenheitsliste: nicht 6ffentlich, kann bei den Elternvertretenden erfragt werden

2. Gewadhlte Vertreter in den Fachkonferenzen: nicht 6ffentlich, kann bei den Elternvertretenden erfragt
werden

3. Geschéaftsordnung GEV

TOP 1 - BegriiBung und Tagesordnung
- Die geschaftsfiihrende Vorsitzende des GEV-Vorstandes begriiRt die GEV und eréffnet die Sitzung.
- Die Tagesordnung wird angenommen, der Schulleiter, kiindigt ergdnzende Ausfiihrungen unter TOP 6 an.

TOP 2 - Wahlen

- Als Vorsitzende des GEV-Vorstandes wird Eva Krapf einstimmig gewahlt.

- Als stellvertretende Mitglieder des GEV-Vorstandes werden einstimmig gewahlt:
= Katja Linde
* Monique Rettschlag
= Stefan Wutke

Alle vorgenannten nehmen die Wahl an.

- Wahlen zu Vertretern in der Schulkonferenz finden nicht statt, da die zweijahrige Legislatur noch lauft und
keine Erganzungswahlen erforderlich sind.

- Gewadhlt werden weiterhin Vertreter im Bezirkselternausschuss, der Gesamtkonferenz der Lehrkrafte, der
SMV und in den Fachkonferenzen.

- Der Schulleiter stellt die Funktion des schulischen Krisenteams vor. Dieses wird in Notfallsituationen
reaktiv tatig und erstellt derzeit das schulische Kinderschutzkonzept. Das Team tagt ca. alle sechs bis acht
Wochen und wird inhaltlich vom SIBUZ sowie der Berliner Polizei beraten. Derzeit besteht das Krisenteam
aus Lehrern und soll nun um Vertreter aus Eltern- sowie Schiilerschaft erganzt werden. Dazu sind zwei
Vertreter und je ein Stellvertreter zu wahlen:

- Aus Datenschutzgriinden werden die Vertreter in den weiteren Schulgremien nicht 6ffentlich gemacht,
eine Liste liegt den Elternvertretenden aller Klassen vor, sie konnen dort oder im Schulsekretariat erfragt
werden.

TOP 3 - Genehmigung des Protokolls
- Der Protokollentwurf der letzten GEV-Sitzung wird angenommen.

TOP 4 - Bericht der Schulleitung
- Ein Wasserspender wird in den Herbstferien aufgestellt.
- Es kommt vermehrt zu Vandalismus im Schulgebaude. Es gibt wohl eine virale Challenge auf Social Media,
die Kinder dazu animiert. Die Eltern werden gebeten, entsprechend an die Vernunft der Kinder zu
appellieren.
- Schulentwicklung:
= Aufgrund rassistischer und homophober Schmierereien wird ein Schwerpunkt auf
Demokratieerziehung gelegt. Ziel ist die Erziehungsarbeit zu Zivilcourage der Schilerschaft bei
Auftreten rassistischer oder homophober Vorfélle wie Schmierereien. Hierzu gibt es einen
Wettbewerb fiir Schilerbeitrdage zur Demokratiebildung. Die AG ,,Schule ohne Rassismus/Schule mit
Courage” wird von zwei Lehrkraften geleitet. Es wird die Verleihung des Zertifikats ,Schule ohne
Rassismus/Schule mit Courage” angestrebt.

= Das schulische Kinderschutzkonzept gegen sexualisierte Gewalt (s. auch TOP 2 ,Krisenteam*) wird
entwickelt. Hierbei soll ein groBerer Fokus auf Kommunikations- und Machtstrukturen gelegt werden.
Die Arbeit wird durch das SIBUZ unterstiitzt. Elternschaft und SMV sollen perspektivisch daran beteiligt
werden, weitere Informationen dazu folgen zu gegebener Zeit.

= Die Personalausstattung ist derzeit unvollstiandig. Dennoch kann der Unterricht abgedeckt werden,
allerdings kénnen nicht alle AGs und Teilungsstunden angeboten werden. Derzeit laufen
Einstellungsverfahren, um die Personalausstattung anzuheben.
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= Die Informatik AG findet aus personellen Griinden derzeit nicht statt.

= Die schwach besuchte Technik AG soll beworben werden, diese ist wichtig flr die Durchfiihrung der
Musikveranstaltungen sowie des Open Rheingau.

= Bei der Sicherstellung der Durchfiihrung der AGs werden die folgenden priorisiert:

e Musik AGs
« AG Schule ohne Rassismus/Schule mit Courage
o Technik AG

* Thema KI-Nutzung in der Schule

« SenBJF erarbeitet eine aktualisierte Handreichung dazu.

« Einstweilen arbeitet die Schule mit der vorhandenen Handreichung.

o Esfolgt eine Diskussion zum Umgang mit Kl (hier: LLMs) im Unterricht auch als Unterrichtsstoff/
Methodenlehre mit der Anregung aus der GEV heraus an die Schulleitung, sich mit diesem Thema
weiter zu befassen.

« Die GEV-Vorsitzende ladt die GEV-Mitglieder ein, eine Fokusgruppe Kl zu bilden. Bei Interesse bitte
E-Mail an den GEV-Vorstand.

= Die Erklarungen zur Teilnahme am Lernmittelfonds sowie die entsprechenden Zahlungen gehen
teilweise zu spat ein, was in der Bilicherei erhdhte Arbeitsaufwande erzeugt. Die Schulleitung bittet,
die EV in ihren Klassen an die rechtzeitige Erledigung zu erinnern/appellieren

TOP 5 - GEV-Geschéftsordnung

- Die GEV-Vorsitzende stellt den Entwurf einer GO vor, dieser wurde mit der Einladung bereits verteilt. Es
folgt eine Aussprache zu § 13 (Ausschiisse der GEV) mit besonderem Blick auf das Organisationsteam des
Open Rheingau sowie zu § 12 Anstrich 6 (Vertreter im Krisenteam).

- Die GO wird mit folgenden Anderungen angenommen:
§ 13 S. 2 wird gedndert in: ,, Ausschiissen kdnnen auch nicht GEV-Mitglieder angehéren”
§ 12 Anstrich 6 wird erganzt um: ,,sowie zwei Stellvertretende”

TOP 6 - Kommunikationskonzept (,,alte ESL“)

- Ein Kommunikationskonzept fiir digitale Kommunikation wurde erarbeitet. Die Beteiligung der
Beschéftigtenvertretungen ist noch nicht abgeschlossen. AnschlieRend wird das Konzept vorgestellt. U. a.
wird es verbindliche Regelungen zu Erreichbarkeit und Reaktionszeit flir Lehrkrafte enthalten. Fir die
Schiiler wird verbindlich geregelt, dass nach 17 Uhr keine Informationen oder Auftrage fiir den folgenden
Schultag mehr erteilt werden. Das Konzept sieht einen Testzeitraum von einem Jahr vor.

TOP 7 - Berichte, Mitteilungen, Verschiedenes

- Es wurde angeregt, die Fotogalerie im Aula-Aufgang zu aktualisieren.

- Bei Schulanmeldungen ist die Benennung von Wunsch-Klassenkameraden nicht mehr vorgesehen. Der
Schulleiter nimmt das Thema mit und es wird anhand der Erfahrungen des laufenden Aufnahmeprozesses
evaluiert.

- Das Open Rheingau hat stattgefunden und wurde von Lehrerschaft, Eltern und Schiilern gleichermafien
als erfolgreiches und schénes Fest wahrgenommen. Es wurde bereits eindringlich fiir die Gewinnung
neuer Mitglieder im Organisationsteam geworben, da mit den Schulabsolventen auch weiterhin bisherige
Mitglieder die Schule verlassen und die Durchflihrung ohne ein hinreichend tatkraftiges Team nicht
moglich ist.

- Fir die Verkostigung an den Weihnachtsmusikabenden sind die Klassenstufen 10 und 8 turnusmaRig
vorgesehen.

TOP 8 - Ausblick und Termine

- 15.10. Schulkonferenz

- 12.11. Gesamtkonferenz

- 08.12. Schulkonferenz

- Weitere Termine wie immer auf der Schulhomepage

Der Name des Protokollfiihrenden wird aus Datenschutzgriinden nicht veréffentlich, er kann beim GEV-
Vorstand erfragt werden.
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